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David Cormier

1 Un nouveau 
jardin public

Il est désormais officiellement 
ouvert et c’est un joli coin de ver-
dure. Le parc de Kertatupage, près de
Kerichen, est un nouveau lieu de 
balade à Brest. Des membres de Bre-
tagne Vivante, sur place pour l’inau-
guration, ce mardi 20 septembre
2022, expliquaient avoir vu, sans 
réel inventaire, environ 120 espèces 
de plantes, deux libellules (la demoi-
selle, rouge et la déprimée, à cause 
de son abdomen comprimé), cinq
ou six papillons de jour et aussi des 
espèces nocturnes. Des salaman-
dres et des tritons palmés seraient
présents également.

2 L’eau au cœur
du projet

Le ruisseau a été remis à ciel ouvert. 
Des lavoirs ont été restaurés, sous la
passerelle et au milieu du site. Mais
surtout, le parc est inondable et il
permet de recueillir les eaux de 
pluie, retardant nettement leur rejet 
en milieu naturel. Il est couplé avec
le bassin de gestion des eaux, collé à 
Kerichen, là où se trouvait le terrain 
de sport. Bien moins visible, car 
recouvert d’un parking, futur dépôt 
de matériaux pour la construction
de la ligne de bus à haut niveau de
service, qui passera devant. Le lieu
sera sans doute utilisé ensuite 
comme pôle d’échanges multimo-
dal, pour passer d’un moyen de 
transport à un autre. Mais ce bassin
est plus important encore puisqu’il 
pourra contenir 30 000 m3, contre
12 000 dans le parc. Coût de l’opéra-
tion : 5 M€ pour le bassin enterré 

plus un pour le parc inondable. Eau 
du Ponant a financé à hauteur de 
2,25 M€ ; Brest métropole 1,28 M€ ; 
l’Agence de l’eau Loire-Bretagne 1,22
M€ ; la région Bretagne 1,06 M€ et la
Caisse des dépôts 0,18 M€.

3 Éviterles 
inondations 

à Kerinou
L’objectif de ce double dispositif, 
c’est d’éviter les inondations à Keri-
nou, comme celles de 2008 et 2011, 
pour les dernières. Le 8 avril 2022, de
fortes pluies sont tombées sur 
Brest : 13 000 m3 ont été déversés
dans les alentours au lieu de 30 000. 
Il s’agit également d’éviter de voir les 
stations d’épuration déborder et 
rejeter des eaux usées non traitées
dans la nature.

4 Un projet plus vaste
Cette réalisation démarre un

projet de dix ans, d’un montant de
50 M€, qui verra d’autres bassins 
apparaître dans la métropole : 8 000 
m3 à la porte de la Brasserie, don-
nant sur la Penfeld, 3 000 m3 à 
Sémard (Saint-Marc), 1800 m3 à 
Jean-Moulin et 500 m3 dans le sec-
teur du cours Dajot, rive gauche. 
Rive droite, 3 200 m3 à la porte Jean-
Bart, 2 200 m3 au-dessus, à Ponta-
niou, 4 500 m3 à Grande Rivière
(Recouvrance) et 200 m3 aux Qua-
tre-Pompes, côté Plouzané. Il s’agit
aussi de mieux exploiter la capacité
des sols, en amont, à infiltrer les 
eaux issues des toitures et des sols
imperméabilisés.

Joindre l’utile à l’agréable : c’est l’esprit du projet de Kertatupage,
à côté de Kerichen. Un joli nouveau jardin public, utile pouréviter
les inondations à Kerinou, comme le bassin souterrain, juste à côté.

Kertatupage
bassindeverdure
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santé et généralement pendant 
leur sommeil.

Des conseils et ateliers
Le Centre de référence de la mort 
inattendue du nourrisson du 
CHRU de Brest organise donc, ce 
jeudi, sa quatrième journée 
annuelle de prévention. Elle aura
lieu, de 10 h à 16 h dans le hall 
d’accueil du bâtiment 5 de l’hôpi-
tal Morvan et de 14 h à 16 h dans 

T Dans les années 80, on déplo-
rait 1 500 décès de bébés attri-
bués à la mort subite du 
nourrisson. Grâce aux conseils, de 
couchage notamment, ces décès 
ont été fortement réduits, mais la 
mort inattendue du nourrisson 
concerne encore 350 à 400 bébés 
chaque année en France. Il s’agit 
du décès brutal d’un enfant de 
moins de 2 ans. Il survient chez 
des enfants a priori en bonne 

www.cdp29.fr
www.cdp29.frGraphisme : Elodie Hénaff / CDP29
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Chemins du patrimoine en Finistère

Le nouveau jardin de Kertatupage, juste à côté du lycée Kerichen, est désormais ouvert. Avec le bassin souterrain voisin, ils consti-
tuent une réserve de 42 000 m3.

 Et aussi
T Un nouveau bureau pour Foromap avant l’édition 2023

Après le succès de l’édition 
2022 du forum de 
l’apprentissage et de la 
formation en alternance, 
Foromap, la 28e édition est 
déjà en préparation. Le 
salon se tiendra le samedi 
28 janvier 2023, au parc des 
expos de Brest, à Penfeld. 
Et c’est une nouvelle 
équipe qui prépare 
l’édition de Foromap 2023. 
Le conseil d’administration a élu, jeudi, un nouveau bureau avec, à sa 
tête, un nouveau président, Xavier Ménard, et un nouveau vice-
président, Gilbert Le Corre. 

 Photo Foromap

les services de maternité.
Au programme de la journée : 
stands d’information sur le cou-
chage, atelier « la chambre des 
erreurs », diffusion de vidéos... De 
plus, comme l’an passé, la journée 
de prévention s’étend et devient 
une semaine de prévention, avec 
des journées organisées dans tout 
le Finistère : Quimper, Morlaix, 
Landerneau, Carhaix et la clinique 
de Keraudren à Brest. 

Une journée de prévention de la mort
subite du nourisson à l’hôpital Morvan
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rondes. Comme tous les ans, les 
échanges ont été très riches, ce qui 
prouve l’intérêt toujours plus mar-
qué des partenaires et l’importance 
du sujet de la formation en alter-
nance.

et Iroise).
Le président du bureau, Xavier 
Menard, a présenté l’organisation 
du salon et des stands. 
Il a aussi évoqué la mise en place 
d’ateliers d’échanges et de tables 

T Le jeudi 24 novembre, à la cham-
bre de métiers, à Gouesnou, a eu 
lieu la réunion des partenaires en 
vue de l’organisation de Foromap, le 
salon de l’apprentissage et de la for-
mation en alternance qui aura lieu 
le samedi 28 janvier 2023, de 10 h 
à 17 h, au parc des expositions 
de Penfeld, à Brest. 
Environ un quart des partenaires 
exposants (organismes de forma-
tion, centres de formation et autres 
écoles, du collège aux formations 
supérieures) inscrits pour l’édition 
2023, qui affichera complet, étaient 
présents. 

Ateliers d’échanges 
et tables rondes
Des échanges ont eu lieu avec les 
membres du conseil d’administra-
tion de l’association Foromap 29, 
tous bénévoles issus des trois 
Lions Clubs de Brest

T Les 27 membres du Rotary Club 
de Brest se sont retrouvés, le mardi 
29 novembre 2022, dans les locaux 
de la société Agencement Paul 
Champs, à Guipavas, pour remet-
tre les sommes collectées lors de la 
compétition caritative de karting. 
Une neuvième édition qui s’est 
déroulée sur le circuit KartOuest de 
Ploumoguer, le 24 septembre der-
nier, avec la participation de 
12 équipes (comités d’entreprise, 
entreprises locales et une équipe 
de l’association). 

Les représentants de Renault 
se sont particulièrement illustrés à 
la première et à la troisième place. 
Avec 10 000 € collectés, le bilan 
financier de l’action a permis un 
don de 4 800 € au fonds de dota-
tion Innoveo du CHRU de Brest 
pour l’achat de matériel (tubes 
à ADN pour établir une bio-ban-
que), 2 400 € à la Fondation Rotary 
et 400 € aux Archers de Bohars. 
Des chèques reçus des mains de 
Frédéric Desombre, le président du 
club.

T Tout avait commencé en 2013. 
Mais si, souvenez-vous ! Une mati-
née Zumba en faveur du Téléthon
qui avait rassemblé près de 500 per-
sonnes… Eh bien, comme depuis 
bientôt dix ans, Brest’Act remet le
couvert, ce dimanche, de 10 h à 17 h, 
une nouvelle fois aux Ateliers du
Capucins.
Hélène Penguilly, une des fondatri-
ces et présidente de l’association, 
déborde de motivation quand elle
parle decequi est organiséetdetous
les partenaires qui permettent
à cette journée de prendre forme. 
« Ça fait vraiment du bien de voir
se concrétiser tout ça, tout ce sou-
tien, encore plus après deux années
qui ont un peu compliqué les cho-
ses », pour les raisons sanitaires que 
l’on connaît.

Leplein d’animations
Pour cette dixième édition, les mots
d’ordre sont clairs : sourires et bonne 
humeur, idéalement en collectant le
plus en faveur de l’AFM Téléthon. Et
pour motiver les foules, rien de 
mieux qu’un programme bien garni. 
Zumbathon, Pilates, yoga, stand 
d’échecs ou balades contées seront
proposés mais à Brest’Act, tout 
bouge alors le programme ne saurait 
se limiter à cela.
Aussi, il sera possible de faire du vélo
sur home-trainer, du roller avec le
Brest Roller Club, de profiter du 
savoir-faire des Compagnons du 
devoir, de s’initier au judo avec le Kiai 

club ou encore de faire du basket 
avec l’Association sportive du Guel-
meur et Handi-Sport Brest. « On a eu
l’occasion de rencontrer des gens
vraiment investis, à qui cela tenait
à cœur de participer ». Et c’est peu 
dire, puisque l’on peut aussi noter la
présence du parrain de cette édition, 
Dame Fall, tout juste sacré cham-
pion du monde de roller au Free 
Jump, ainsi que du jeune rappeur 
brestois Jules Ibrahim.

Une aventurequi a dusens
Le professeur Tristan Montier sera
présent pour parler de ce qui change
grâce à ce genre d’action. Avec Jac-
ques Gouriou, coordinateur local de
l’AFM Téléthon, ils interviendront 
vers 12 h 30 pour parler de la façon 
dont l’argent collecté est utilisé, des 
progrès réalisés par la recherche et
des bienfaits de ce genre d’événe-
ments.
Cette dixième édition est d’ailleurs

un peu perçue comme une consécra-
tion pour Hélène Penguilly. « C’est 
beaucoup de plaisir, de bonheur, 
parce qu’on voit que ce qu’on fait a 
un impact réel. Depuis nos débuts, 
nous avons certes collecté plus de
35 000 € mais c’est aussi des jeunes
parrainés qui sont encore là et avec
qui on garde un lien fort. On parti-
cipe à un changement, tout en met-
tant en avant le territoire et ceux qui 
le composent ». 
Et si bénévoles et partenaires contri-
buent à ce changement par leur 
implication, il ne manquera que la
participation du public, ce diman-
che, aux Capucins !

Pratique
Téléthon de Brest’Act, dimanche 4 décem-
bre, de 10 h à 17 h , aux Capucins, à Brest. 
Le programme complet est disponible sur 
le site internet : https://www.ateliersdes-
capucins.fr/fr/programmation/zumba-
thon-animations-pour-le-telethon-2022

Brest’Act,l’objectifTéléthon
aux Capucinscedimanche
Les propositions
ne manqueront pas,
ce dimanche, de 10 h 
à 17 h, aux Ateliers
des Capucins, à Brest,
lors d’une journée 
organisée par Brest’Act 
pourle Téléthon 2022.

Les « quatre fantastiques » de Brest’Act, Hélène Penguilly, Aurélie Péron, Cathy Pre-
mel-Cabic et Paulette Dubois, sont déjà prêtes pour dimanche ! Frédéric Desombre (deuxième en partant de gauche), président du Rotary Club de

Brest, avec les représentants des associations bénéficiaires et entreprises participan-
tes à la compétition caritative de karting.

Le fonds de dotation Innoveo du
CHRU reçoit 4 800 € du Rotary Club

T Un chèque d’un montant de 
3 000 € a été remis, le lundi 
28 novembre, au Service d’éduca-
tion spéciale et de soins à domicile
(Sessad) de Brest par Éric Kerbrat, 
président de l’Association pour le 
crédit et l’épargne des fonctionnai-
res du Finistère (ACEF29), accompa-
gné de Stéphanie Guerreiro, de la 
Banque Populaire Grand Ouest 
(BPGO).

Parlerduhandicap
etdes aidants
L’invité d’honneur lors de cette céré-
monie était Nicolas Bozec, 45 ans, 
papa d’une petite fille de 5 ans, Maï-
wenn, qui est porteuse d’une triso-
mie 21 diagnostiquée à la 
naissance. Depuis quelques années, 
ce père de famille pratique l’ultra
biking. Il s’agit d’une spécialité du
cyclisme proposant des épreuves de

très longue distance et tout terrain. 
Il profite de ses participations aux 
compétitions pour parler du handi-
cap, des aidants familiaux et profes-
sionnels, afin de mettre en lumière 
le secteur et les actions des associa-
tions, notamment Les Papillons 
Blancs du Finistère.

2 300 kmà vélo
Nicolas Bozec a participé cet été, du
16 au 30 juillet, à la Sea to Peak, une 
épreuve de 2 300 km tout terrain 
sans assistance en mode bikepa-
cking, entre Plouarzel (29) et Saint-
Véran (05). Les participants 
devaient traverser la France à vélo
en autonomie et dans un temps res-
treint. Sur 45 cyclistes, seuls 18 ont 
terminé l’épreuve dont 15 dans le 
temps requis. L’ACEF a contribué 
financièrement à la mise en prati-
que de ce projet.

Sophie Paolucci (directrice Sessad), Yann Amil (responsable Sessad), Nathalie Le Gall 
(éducatrice spécialisée), Nicolas Bozec, Stéphanie Guerreiro (BPGO) et Éric Kerbrat 
(président de l’ACEF29).

3 000 €  remis auService d’éducation 
spécialeetdesoins à domicile

Apprentissage et alternance : 
le salon Foromap 2023 sur de bons rails 

De gauche à droite : François Rouhart (secrétaire du bureau de Foromap), Xavier 
Menard (président), Gilbert Le Corre (vice-président) et Philippe Cardon (trésorier).

Suivez
Le Télégramme
sur Facebook

Le Télégramme 01/12/2022
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Témoignage Foromap
Florian en BP coiffure
à l’IFAC :
« Le métier de mes rêves !»
Au moment de choisir son orientation, 
Florian a tout simplement concrétisé 
le rêve qu’il nourrit depuis tout pe-
tit, celui d’être coiffeur. C’est dans le 
salon de sa tante qu’est née et qu’a 
grandi sa vocation. Il observe, regarde 
et coiffe ses amis pour le plaisir… 
Alors au sortir de la troisième, le CAP 
coiffure s’impose comme une évi-
dence à ce passionné, d’autant plus 
que le rythme de l’apprentissage lui 
convient parfaitement. Une semaine 
par mois en centre de formation et 

trois semaines au salon. Que sou-
haiter de mieux pour quelqu’un qui 
préfère la pratique sur le terrain aux 
bancs de l’école ? Ce parcours d’ap-
prentissage lui va si bien que le jeune 
homme enchaîne les formations. Le 
CAP en poche, il souhaite approfondir 
les techniques de coupe, les couleurs 
et les mèches en suivant une MC.* 
Puis il se lance dans la préparation 
d’un BP** pour acquérir les notions 
de gestion et de management né-
cessaires à la direction d’un salon. 
Aujourd’hui, en seconde année de BP, 
Florian n’a pas encore décidé de son 
avenir. Il faut dire qu’il a le choix : soit 
poursuivre en BTS pour approfondir la 
gestion, et pourquoi pas envisager de 
devenir enseignant dans le domaine 
de la coiffure, soit se lancer dans les 
concours pour décrocher le titre de 
meilleur ouvrier de France. Dans tous 
les cas, Florian ne regrette aucun de 
ses choix et ne compte pas s’arrêter 
en si bon chemin.
* Mention complémentaire. ** Brevet pro-
fessionnel.

Forum de l’apprentissage
et de la formation en alternance
au parc de Penfeld, samedi 28 janvier

MX1447988

Thierry LeCorre

T On ne regarde plus le soleil de la
même manière, à Plévin, depuis que 
la Commission de régulation de 
l’énergie a donné son feu vert, en
mars 2021, pour la construction 
d’une centrale solaire à Minez Saint-
Jean. Un projet lancé en 2011 et qui 
voit enfin le jour. La construction et
l’exploitation ont été confiées 
à Ib Vogt, un acteur international 
dans le secteur du solaire, qui pos-
sède six autres sites en France, dont
un est en cours de construction en
Charente-Martine. Avec leprojetplé-
vinois, la société basée en Allemagne 
met les pieds pour la toute première

fois en Bretagne. Une arrivée remar-
quée, puisque le parc sera l’un des 
cinq projets les plus importants de
Bretagne en matière de puissance 
(9,4 MWc). Il sera exploité pendant 
trente ans environ.

Unfinancement participatif
Lundi, le maire de la commune, 
Dominique Cogen, était sur le terrain 
avecune équiped’IbVogtpourlelan-
cement des travaux de construction
duparc. Ils iront trèsvite. « Lamiseen
service est prévue pour mai-juin », 
assure Vincent Graveleau, directeur 
dudéveloppement territorial. Lacen-
trale bénéficie d’un raccordement
économique, grâce à l’injection 

directe sur une ligne de 20 000 volts 
éloignée de seulement 200 m du 
parc. Concrètement, les 17 300 pan-
neaux solaires installés sur 7,5 hec-
tares produiront 10 730 MWh 
par an. « Ils permettront decouvrir la
consommation domestique 
annuelle hors chauffage d’environ 
9 800 personnes, de manière propre
et renouvelable, et d’économiser
ainsi 4 900 tonnes de CO2 par an », 
informe Ib Vogt.
L’entreprise va investir environ 7 M€
dans ce projet et proposer une cam-
pagne de financement participatif 
aux habitants justifiant d’une rési-
dence dans les Côtes-d’Armor ou un
département limitrophe.

À Plévin, le plus puissant parc solaire 
de Bretagne

Etaussi

Guirec Flécher

T Pas toujours facile de comprendre
ce qu’est un tiers-lieu. Pourtant, « on
recense dans la région près de 
120 structures », informe Arnaud
Bonnet, cofondateur et directeur de
Bretagne tiers-lieux qui fédère le
réseau breton. Ces espaces, qui pro-
posent des activités diverses, avec
parfois un fort accent mis sur le 
numérique ou le coworking, con-
quièrent un public de plus en plus
large au fil des années.

Laformation adulte
intéressée
Afin de participer à leur essor, la 
Région Bretagne vient de lancer, en
partenariat avec l’État, un appel à 
projets nommé Deffinov. Celui-ci
viseà rapprocherles acteurs delafor-
mation et ceux des tiers-lieux 
« apprenants » en vue de diversifier, 
demain, les manières de se former. 
« On voit qu’il y a aujourd’hui des 
nouveaux métiers et de nouvelles 
formations. Il faut donc faire autre-
ment », constate Forough Dadkhah, 
vice-présidente du conseil régional
de Bretagne. Une observation parta-
gée par Patrice Madaoui, directeur 
du centre Afpa de Quimper﻿. « La 

pénibilité de certains métiers empê-
che les jeunes de se lancer dans des 
stages. Avec, au bout du compte, des 
entreprises pénalisées. On s’aperçoit
que pour attirer, il faut parfois verdir
nos propositions. La machine classi-
que s’essouffle, le public a changé et
il faut aller vers une autre manière de
fonctionner », déclare leresponsable 
de cet établissement de formation 
professionnelle pour adultes.

Valoriser les tiers-lieux
Une « autre manière de fonction-
ner » qui pourrait, dès lors, passerpar 
les tiers-lieux. « Ceux-ci proposent 
déjà des formations sans même le
savoir. Il faut valoriser cela », souli-
gne Forough Dadkhah.
Avec l’appel à projets, l’objectif est 
donc « de transformer le monde de
la formation grâce » à ces lieux 
d’innovation, présente Tangi de 
Rochefort, chargé de Deffinov pour
la Région Bretagne. Au total, un bud-
get de 2,9 M€ sera alloué, avec des 
aides allant de 50 000 € à 200 000 €. 
Les dossiers peuvent être déposés 
dès maintenant et ce jusqu’au 
30 septembre.

Pratique
Toutes les modalités sur bretagne.bzh

La Région donne un coup
de pouce de 2,9 M€ aux 
« tiers-lieux apprenants »

Sylvie Vennegues

T La venue, samedi prochain, à la
bibliothèque de Lamballe, des drag-
queens et drag-kings de la compa-
gnie rennaise Broadway French, 
pour des lectures et une séance de
maquillage, suscite des remous. 
La semaine dernière, le mouvement 
catholique Via, la voix de peuple, 
lançait une pétition en ligne pour
dire « Non à un spectacle drag-
queens pour enfants à Lamballe » et
demandait par courrier au maire, 
Philippe Hercouët, de faire annuler 
l’animation. Depuis, sur les réseaux 
sociaux, une autre pétition circule. 
Dimanche, l’opposition municipale
de la droite et du centre, a fait état, 
dans un communiqué, de « son 
incompréhension face à l’anima-
tion ».

« Animation maintenue 
maissousvigilance »
« À Lamballe, jusqu’à fin mars, une 
vingtaine d’animations sont propo-
sées à la population dans le cadre du
projet culturel Emancipée.s, qui a 
pour objectif la lutte contre les dis-
criminations et les préjugés », expli-
que Thierry Gauvrit, l’adjoint chargé
de la culture à Lamballe, joint, lundi, 
par téléphone. « Ce projet a été mis 
en place car on sentait bien qu’il y 
avait un besoin de parler des sujets
d’émancipation, de harcèlement, de
sexisme, de féminisme sans tabou 
et sans censure. La polémique ali-

mentée par certains depuis plu-
sieurs jours sur une de ces anima-
tions est bien la preuve qu’il est plus
que temps d’en parler ! »
« La polémique enfle sur les réseaux 
sociaux, alimentée par plusieurs 
associations, qui ont lancé deux 
pétitions qui, à elles deux, ont d’ores
et déjà collecté plus de 8 000 signa-
tures. Vraiment, je ne comprends 
pas. Ce ne sera pas la Gay Pride, 
samedi, à la médiathèque ! », insiste 
bien Thierry Gauvrit. « En mairie, 
nous avons reçu des centaines de
mails de la part de Lamballais qui 
nous interrogent surtout sur le con-
tenu de l’animation ou nous sou-
tiennent dans notre démarche 
d’ouvrir le débat. Alors, même s’il y a 
des pressions au niveau régional et
national, il n’est pas question 
d’annuler l’animation culturelle de
samedi ! Nous serons vigilants 
néanmoins. »

« Nousn’allonspas maquiller
les enfants endrags ! »
De son côté, Mathieu Guilard, le 
metteur en scène de la compagnie 
Broadway French n’en revient tou-
jours pas de la polémique suscitée
par leur animation à Lamballe. 

« C’est une première ! Nous avons 
déjà pas mal tourné en Bretagne 
mais jamais nous n’avons eu autant
de réactions, une telle mise en 
lumière de notre compagnie ! »
« Nous sommes des artistes drags, 
femmes et hommes, des intermit-
tents du spectacle qui proposent 
des performances de genre. On joue, 
on surjoue, même, au point d’en 
faire des spectacles extravagants. 
Mais dans la vie de tous les jours, 
nous ne sommes pas drags. Samedi, 
nous allons lire des contes sélection-
nés par les bibliothécaires, des lectu-
res différentes où la princesse, à la
fin de l’histoire, n’est pas forcément 
sauvée par le prince charmant ! 
L’atelier maquillage, c’est nous qui 
l’avons proposé mais nous n’allons
pas maquiller les enfants en drag. Ce
serait d’ailleurs beaucoup trop long. 
Il s’avère que nous savons bien 
maquiller et que nous proposons 
régulièrement des ateliers de 
maquillage pour enfants et parents, 
à Rennes, notamment. Cela ne per-
turbe pas les plus jeunes, pas plus
que de savoir, dans un parc d’attrac-
tions, si c’est une fille ou un garçon, 
qui se cache sous le costume de Min-
nie ! »

La polémique enfle 
sur les réseaux sociaux 
autourd’une 
animation proposée, 
samedi, à la
bibliothèque de
Lamballe (22), par 
drag-queens et
drag-kings. Mais la
mairie confirme : 
pas question d’annuler 
le rendez-vous.

À Lamballe, l’animation 
drag-queens faitpolémique

Samedi prochain, Léo-Roméo et Darling Millie, de la troupe rennaise Broadway
French, se produiront pour la première fois à Lamballe. Photo Laurent Tacher

L’Amour est dans le pré : 
pas de Bretons au casting de la 18e saison

Pour la 18e saison de « L’Amour
est dans le pré », 14 agriculteurs
s’en remettent à l’émission de M6, 
animée par Karine Le Marchand, 
pour trouver l’âme sœur. Les 
portraits des candidats seront
diffusés les lundis 30 janvier et
6 février. Mais, une fois n’est pas 
coutume, il n’y aura pas de
Bretons au casting. L’an dernier, 

ils étaient deux à avoir participé. Nadège s’est mise en couple, peu
après le tournage, avec le meilleur ami d’un autre candidat. Éleveur 
de chevaux, Alain, lui, a terminé l’émission célibataire.

Photo Cécile Rogue/M6
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Témoignage Foromap
Julie,
vers une reconversion douce
Pour Julie, l’épidémie Covid a quelque peu bou-
leversé son parcours professionnel. Le métier 
qu’elle exerce depuis plus de deux ans dans 
l’industrie agroalimentaire a été impacté par les 
confi nements et le CDD qu’elle avait signé en 
Bretagne avec la perspective d’un CDI n’a pas 
eu de suite. Pour la jeune femme, titulaire d’un 

master sensoriel et innovation en agroalimen-
taire, les postes sont d’autant plus rares qu’elle 
n’est désormais plus aussi mobile. De plus, la 
période Covid l’a invitée à réfl échir. Moins mo-
tivée pour travailler dans l’agroalimentaire, elle 
s’interroge sur son avenir. C’est alors qu’elle ap-
prend la tenue, près de chez elle, d’une semaine 
d’information sur les métiers qui recrutent, 
organisée par le CIDFF* et destinée à aider les 
femmes pour un retour à l’emploi. Lors de cette 
semaine d’échanges et de partage, Julie en-
tend parler du métier de gestionnaire de paie. 
Intéressée, elle mène son enquête sur cette 
profession. Une première approche qui confi rme 
son intérêt. Elle se met alors en quête d’une 
formation et choisit l’IFAC à Brest. Lors de leur 
café-rencontre sur ce thème, elle rencontre des 
professionnels, noue des contacts et décroche 
un stage d’immersion qui conforte son choix. 
« Ce métier me correspond bien. J’y retrouve 
mon attrait pour les données mathématiques 
et le côté humain avec l’aspect RH, la rédac-
tion de contrats, la relation clients. » Après son 
immersion chez Univers Paie et une mission en 
CDD, l’entreprise lui propose de l’accueillir pour 
préparer en alternance le titre professionnel de 
gestionnaire de paie. Un enchaînement idéal 
pour Julie qui souhaitait ne pas couper avec le 
monde professionnel et pouvoir bénéfi cier d’une 
rémunération.

* Centre d’Information sur les Droits des Femmes 
et des Familles.

Forum de l’apprentissage
et de la formation en alternance
au parc de Penfeld, samedi 28 janvier

MX1447992

T Comme chaque année, les écoles
et les professionnels du CHRU de 
Brest seront présents sur le salon 
Azimut organisé les 19, 20 et 21 jan-
vier 2023. En complément, l’Institut
de formation des professionnels de
santé (IFPS) du CHRU de Brest pro-
pose une journée portes ouvertes ce
samedi, de 9 h à 17 h, dans ses 
locaux de formation situés à l’hôpi-
tal de la Cavale-Blanche.

Le4 marspourles futurskinés
Cette visite s’adresse aux étudiants 
qui s’intéressent aux formations en
santé. Les étudiants et les profes-
sionnels de l’IFPS les guideront pour
cette visite, au cours de laquelle ils 
pourront découvrir le métier et la 
formation pour devenir aide-soi-
gnant, infirmier, psychomotricien, 
infirmier anesthésiste ou encore
infirmier de bloc opératoire. Les étu-
diants qui s’orientent vers la forma-
tion de masseur-kinésithérapeute
sont invités à prioriser la journée 
portes ouvertes de l’IFMK organisée 

par l’UBO le 4 mars, sur le site de la
faculté de médecine. Des conféren-
ces détaillées sur la sélection et la
formation pour les métiers aide-soi-
gnant, infirmier, psychomotricien 
sont proposées dans l’amphithéâ-
tre sur les horaires suivants : pour le
métier d’aide-soignant à 9 h 45 et
13 h 30, pour celui d’infirmier à 
19 h 45 et 14 h 30 et pour le métier
de psychomotricien à 11 h 45 et 
15 h 30.

Atelier nursing,
sutureet simulation…
Différents ateliers seront aussi pro-
posés : soins de nursing, soins infir-

Du jeudi 19
au dimanche

22 janvier
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Handball: belle opération duBBH faceà Paris 92
Lireenpage20ducahiergénéral 

miers, psychomotricité, bloc opé-
ratoire, sutures, stages, simulation, 
universitarisation. Une restauration
sur place est proposée par les asso-
ciations étudiantes.
Une exposition de photographies 
sur l’exercice soignant durant la 
crise covid sera présentée.

Pratique
Rendez-vous ce samedi 21 janvier, de 9 h 
à 17 h, à l’hôpital de la Cavale-Blanche, 
à l’Institut de formation des profession-
nels de santé (IFPS), parking F. 
Sites internet : salon-azimut.com/ren-
contrer-les-professionnels/medical-pa-
ramedical/; ifps-brest.bzh

CHRU: des portesouvertes
pourles futurssoignants
Samedi, l’institut
de formation des 
professionnels de santé 
du CHRUouvre 
ses portes à l’hôpital 
de la Cavale-Blanche.

Des conférences, des ateliers et des rencontres avec les étudiants sont prévus sur le
site de l’Institut de formation des professionnels de santé du CHRU de Brest, samedi, 
à l’hôpital de la Cavale-Blanche. Photo d’illustration Lionel Le Saux/Le Télégramme

Les étudiants de l’école d’art veulent plus de moyens
« Art et design sans argent public - Pas d’écoles publiques ». Ce
message a été déployé, hier, sur la façade de l’école d’art, située rue du
Château. « De nombreuses écoles d’art sont menacées de fermeture. 
Celle de Brest est dans une situation très compliquée et c’est pourquoi 
nous rejoignons le mouvement de mobilisation nationale », explique le
syndicat étudiant Massicot Bretagne, implanté à Brest depuis
septembre 2022. À l’origine de ce mouvement, le syndicat indique que 
« dans la plupart des établissements, dont notre école à Brest, une 
grande précarité budgétaire et des situations de déficit conduisent au
rabotage des moyens au service de la pédagogie (matériaux et accès 
aux ateliers, conférences, voyages d’étude…). D’autres écoles sont
même menacées de fermeture (ÉSAD Valenciennes) ». Les étudiants en
appellent à un plan d’urgence financier de l’État et des collectivités.

Unitedfight night : dansles coulisses du« show»
Lireenpage17ducahiergénéral

Etaussi
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Brest

du Forum de L’APPRENTISSAGE
et de la Formation en ALTERNANCE

SAMEDI 28 JANVIER 2023
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BREST EXPO 
Parc de Penfeld 

de 9 h à 17 h

ENTRÉE 
GRATUITE

Pour vous aider à choisir, 
pour mieux préparer 

votre avenir

ILS VOUS ATTENDENT À FOROMAP
Action Logement Services ...........................Brest
AFIIG - GRAFIPOLIS ...................................Nantes
AFPA ............................................................Brest
AFTRAL CFA TL
AKTO ........................................................ Rennes
AOC DTF Les Compagnons du Devoir ..........Brest
AREP 29
BPGO ............................................................Brest
Brest Business School .................................Brest
Brest Open Campus .....................................Brest
Bretagne Alternance CCI Bretagne .......... Rennes
Bureau Information Jeunesse  .....................Brest
CDG 29 ....................................................Quimper
CEFCM .............................................. Concarneau
CESI .............................................................Brest
CFA - CFPPA de Kerliver........................... Hanvec
CFA Bâtiment Finistère ...........................Quimper
CFA Campus des Métiers CMAR .............Quimper
CFA de l’ARFASS .........................................Plérin
CFA de l’Industrie .........................................Brest
CFA Travaux publics de Bretagne ..........Ploërmel
CFA UNICEM ......................... Louvigné-du-Désert
CINAV ...........................................................Brest

CIRFA Armée de l’Air et de l’Espace ............Brest
CIRFA Marine ...............................................Brest
CIRFA Terre ..................................................Brest
CLPS ............................................................Brest
COBREDIA
Conseil départemental 29, RH
Conseil départemental 29, Finistère Job
Conseil régional, RH
Conseil régional, IDEO
École Pigier ............................................... Lorient
EMBA Business School CCIMBO .............Quimper
ENEDIS .........................................................Brest
ENSIBS ...................................................... Lorient
ES Banque ............................................... Rennes
ESCAM .........................................................Brest
Fédération BTP du Finistère ..................Guipavas
FORTUNÉO .............................................Guipavas
GRETA, CFA lycées publics ......................Quimper
IBEP .............................................................Brest
IFAC - SUPIFAC.............................................Brest
IFSO .................................................. Landerneau
IMTS...........................................................Dinard
INB .................................................... Concarneau

Initiatives Formation ....................................Brest
IRSS .............................................................Brest
ISFFEL ..........................................St-Pol-de-Léon
ITC Formation .........................................Quimper
La Croix Rouge La Salle ...............................Brest
Le Télégramme de Brest
Lions Clubs International .............................Brest
LP St-Michel - Apprentis d’Auteuil............ Priziac
Lycées d’enseignement catholique
Lycée Estran Fénelon ...................................Brest
Lycée Kérustum ......................................Quimper
Lycée Le Cleusmeur .............................Lesneven
Lycée Le Nivot ........................................ Lopérec
Lycée Pommerit .........................Pommerit-Jaudy
Lycée UFA St-Joseph Les 2 Rives ..... Landerneau
Lycée UFA St-Yves .....................................Gourin
MFR Elliant................................................. Elliant
MFR Landivisiau ................................ Landivisiau
MFR Lesneven IREO ..............................Lesneven

MFR Loudéac ..........................................Loudéac
MFR Morlaix ............................................. Morlaix
MFR Plabennec - Ploudaniel
MFR Pleyben ........................................... Pleyben
MFR Plounévez-Lochrist
MFR Rumengol ....................................Rumengol
MFR Saint-Renan ............................. Saint-Renan
Mission locale du pays de Brest ..................Brest
NAVAL GROUP ..............................................Brest
NQT ....................................................Saint-Denis
OPCO Mobilités
Ouest-France
Pôle BTS alternance  ...................................Brest
RTE GMR Bretagne
SUP Javouhey ..............................................Brest
SYLVIA TERRADE  .........................................Brest
THALES ........................................................Brest
UBO formation continue et alternance ........Brest

Du monde pour la première journée du Salon Azimut
Le lancement du salon Azimut, ce jeudi, au parc des expositions de Penfeld, n’aura finalement pas 
été touché par la grève contre la réforme des retraites. Dès l’ouverture, de nombreux élèves du 
département ont déambulé entre les stands, à la recherche de réponses à leurs questions. Vers 
14 h, ils étaient plus de 9 000, accompagnés de leurs professeurs ou de leurs parents, pour se ren-
seigner auprès des écoles, organismes et professionnels. Mathias Loyard, président du salon, et 
Sylvie Corre, directrice du Centre d’information et d’orientation, ont été « agréablement surpris 
de la fréquentation, visiteurs comme exposants, qui ont tous répondu présent, malgré le mouve-
ment de grève ». Le salon se poursuit ce vendredi ainsi que demain, de 9 h à 17 h, en continu.

T Moment important, mardi 
matin, pour quinze jeunes Finisté-
riens, douze garçons et trois filles, 
qui s’apprêtent à intégrer le 30 jan-
vier prochain la promotion Premier-
maître Francis-Etienne Delery de 
l’école de Maistrance. Une promo-
tion de 132 élèves qui effectuera sa
formation initiale à Brest ou à Saint-

Mandrier, près de Toulon, et qui se 
verra proposer, à l’issue de celle-ci, 
les écoles de spécialité de fusiliers, 
d’aéronautique navale, d’informati-
que, de navigateurs ou les ressour-
ces humaines. Tous les 
renseignements utiles à une bonne 
rentrée leur ont été fournis lors de
cette rencontre.

Les futurs élèves maistranciers à Brest, en compagnie du premier-maître Marie Le
Coq (à droite), conseiller en recrutement.

Quinze Finistériens dans la future
promotion Maistrance

Etaussi
T Précision : portes ouvertes dans les instituts 

de formation de soignants au CHRU
Un mauvais horaire s’est glissé dans notre article intitulé « CHRU : 
des portes ouvertes pour les futurs soignants » paru dans notre 
édition d’hier. La conférence sur le métier d’infirmier, organisée ce 
samedi 21 janvier à l’hôpital de la Cavale-Blanche, à l’Institut de 
formation des professionnels de santé (IFPS), aura lieu à 10 h 45, et 
non à 19 h 45 comme écrit par erreur.

Le Télégramme 20/01/2023
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Le retour aux 90 km/h dans le Morbihan pourrait
intervenir dès l’été 2023. Cet assouplissement
concernerait moins de 10 % du réseau
départemental. P. 12

Photo François Destoc

Aucun train n’a pu yarriver
ou en repartirmardi. Un
événement rarissime. P. 7

SNCF
Unsabotageparalyse
lagaredel’est
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Le navire remorqué, très dégradé
et rempli de déchets toxiques, est
partout jugé indésirable. P. 4
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Samedi  28 janvier 2023
BREST EXPO - PARC DE PENFLED

De 9 h à 17 h
Entrée gratuite

Sous le haut patronage du
MINISTÈRE DU TRAVAIL, DU PLEIN EMPLOI ET DE L’INSERTION 
MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE

Crédit à la consommation
Attention à la spirale
du surendettement
Avec l’inflation, de plus en plus de
personnes font appel à ces crédits
qui les fragilisent davantage. P. 9

Photo Lionel Le Saux

Ronan Coiffec, né à Lorient avant de grandir
à Quimperlé, est à l’origine d’Underthe waves, l’un
des jeux les plus attendus de l’année. Dernière page

Jeu vidéoUne merveille marine
créée par un breton
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Après avoir été président entre 2007 
et 2016, Pascal Olivard revient à la tête
de l’UBO. Photo Rémy Quéméner

Fanny Coconnier

T À Vannes, Lorient et Pontivy, 
l’Université Bretagne Sud (UBS) 
ouvre les portes de l’université, 
des IUT et écoles d’ingénieurs 
aux lycéens et étudiants, 
samedi 4 février, de 9 h à 17 h. 
En cette période d’inscription sur 
Parcoursup, elle propose de faire 
découvrir l’offre de formation et 
ses évolutions. Pour compléter 
cette découverte des cursus, elle 
propose des journées en immer-
sion pour les lycéens, pendant les 
vacances de février. Elles permet-
tront de suivre des cours aux côtés 
des étudiants. Pour s’y inscrire, 
rendez-vous sur www-actus.univ-
ubs.fr.

De nouvelles formations
L’université Bretagne Sud travaille 
en « écosystèmes » avec le tissu 
local pour cerner les besoins en 
termes d’emploi, pour l’avenir. 
Elle ouvrira, en septembre 2023, 
la troisième année du parcours 
cybersécurité des applications 
communicantes du bachelor uni-
versitaire de technologie (BUT) 
informatique, à Vannes. Autre 
nouveauté vannetaise : l’ouver-
ture d’un master management et 
administration des entreprises.
À Lorient, septembre verra l’ouver-
ture de la deuxième année du 
master ingénierie marine et inno-
vation des matériaux au sein de la 
faculté des sciences. À Pontivy 
aussi, une nouveauté est dans les 

encore « avoir conscience de la res-
ponsabilité et du travail » qui 
l’attend, ce qui l’« oblige. 
Dès demain matin, je serai à mon 
poste et je vais remettre le bateau
à flot après cette période de transi-
tion ».
Face à lui, des dossiers importants, à 
commencer par les finances de l’éta-
blissement, touchées notamment 
par la hausse de la facture énergéti-
que. Il dit vouloir rassembler au 
maximum et a demandé à l’équipe
de Matthieu Gallou de rester. « J’ai
été clair avec eux. Après, il y a ceux
qui resteront et ceux qui partiront. » 
En attendant, le navire UBO a pour
capitaine un homme qui l’a déjà 
barré durant deux mandats qui ne
sont pas si anciens.

Steven Le Roy

T Il n’y aura eu besoin que d’un tour
sur les six potentiels pour permettre 
à Pascal Olivard de remporter l’élec-
tion à la présidence de l’université de
Bretagne occidentale (UBO). Ce pro-
fesseur de physique, âgé de 56 ans 
et ayant déjà occupé ces fonctions 
de 2007 à 2016, candidat malheu-
reux à la mairie de Brest (sans éti-
quette) en 2020, avait en face de lui, 
comme seul rival, Jérôme Guérin, 
professeur des sciences de l’éduca-
tion, doyen de la fac de sports et âgé 
de 52 ans. Reste qu’il fallait obtenir 
la majorité absolue des voix du con-
seil d’administration, à savoir 18 sur 
les 34 votants. Après dépouillement, 
Pascal Olivard comptait 18 voix, 
Jérôme Guérin 15, quand une seule 
personne s’était abstenue.
Il est utile de rappeler que ce vote
mandate l’élu pour quatorze mois
seulement, ce scrutin intervenant
à la suite du décès du président Mat-
thieu Gallou, en décembre dernier. 
D’autres élections se tiendront en
mars 2024 et éliront un nouveau 
conseil d’administration. À son tour, 
ce conseil renouvelé choisira le pro-
chain président.

« Dès cevendredi
jeserai à mon poste »
À l’issue de ce scrutin, Pascal Olivard 
s’est dit « surpris, presque aba-
sourdi » d’avoir emporté la mise dès 
le premier tour : « Je ne m’attendais 
pas à ce résultat-là aussi vite ». Il dit 

Pascal Olivard élu 
président de l’Université
de Bretagne Occidentale

cartons : un BUT gestion adminis-
trative et commerciale des organi-
sations va être créé à l’IUT, en 
septembre. « L’enjeu pour le pays 
de Pontivy est de former des jeu-
nes du territoire qui resteront », 
précise Gilles Bedoux, vice-prési-
dent chargé des formations et de 
l‘innovation pédagogique.
Dans cette volonté d’insertion 
professionnelle, l’UBS développe 
ses formations en alternance : 
1 300 étudiants suivent, cette 
année, ce type de cursus, 
dans 58 formations différentes.

Pratique
Portes ouvertes à l’UBS, samedi 
4 février , de 9 h à 17 h. www.univ-
ubs.fr/JPO2023

L’UniversitéBretagneSud ouvre ses portes
le4 février à Vannes, Lorient etPontivy

Le forum de l’apprentissage et de la formation 
par alternance se tient samedi à Brest
Le Foromap (forum de l’apprentissage et de la formation par 
alternance) vivra sa 28e édition, samedi, de 9 h à 17 h, au parc des 
expositions de Penfeld, à Brest. Les élèves de 5e, 4e et 3e, ainsi que les 
lycéens et étudiants pourront y rencontrer des représentants 
d’établissements d’enseignement associés à la formation des 
apprentis (CFA), d’organismes qui peuvent les orienter vers une 
formation, et d’entreprises, qui sont souvent à la recherche 
d’apprentis.

T Selon le syndicat Sud éducation, le
Finistère devrait perdre 35 postes
d’enseignants, l’année prochaine, 
dans le premier degré. Les écoles
concernées seront connues lorsque 
la carte scolaire 2023 sera validée, 
probablement le mois prochain. 
« C‘est une saignée pour notre
département », commente Oli-
vier Cuzon, secrétaire départemen-
tal, qui se dit abasourdi par 
le nombre de postes supprimés.

« Aucunedonnée
démographique nelejustifie »
« C’est une hécatombe qu’aucune 
donnée démographique ne justifie. 
Alors que l’école primaire devait être
une priorité du ministère qui com-
munique allégrement sur l’appren-

tissage du lire/écrire/compter, 
on auraitpus’attendre, sur leterrain, 
à bénéficier de la baisse démogra-
phique avec une amélioration des 
conditions d’enseignement. C’est le
contraire que vont subir les écoles
qui verront une classe fermer. »
Le syndicat demande à l’Éducation 
nationale de sortir de sa logique 
comptable. « Notre département
présente deux caractéristiques : sa
ruralité et le bilinguisme. 
L’un comme l’autre ont un "coût" en 
volume de postes. Tant que le minis-
tère se refusera à reconnaître 
ces deux spécificités en termes de
dotation, ce sont les enfants scolari-
sés dans notre département qui 
seront pénalisés par des effectifs
trop lourds ».

35enseignants enmoins : 
Sud éducation dénonce une 
« saignée » dansleFinistère

 Et aussi

Yves Madec

1 Moins de ventes…
22 756 transactions, dont 57 % 

de ventes de maisons, ont été enre-
gistrées, l’an passé, par les notaires
finistériens, soit une baisse de 9,1 % 
sur un an. Rien d’étonnant pour le
président de la Chambre des notai-
res, Patrick-Farell O’Reilly. « L’activité
reste élevée, mais nous sentons une 
certaine inquiétude liée à plusieurs 
facteurs : la guerre en Ukraine, la 
hausse du coût des matières pre-
mières et de l’énergie, les taux 
d’intérêt qui remontent… » Le parc
immobilier dans le Finistère repré-
sente 549 039 logements, dont plus
de 78 % sont des résidences princi-
pales. Et sachez qu’en moyenne, un
Finistérien garde sa maison 12 ans 
et six mois.

2 … Et des prix qui 
montent toujours

Une fois de plus, en 2022, les prix 
des maisons anciennes et apparte-
ments anciens connaissent une 
hausse à deux chiffres dans 
le département : respective-
ment + 12,6 % et + 14,2 %. Sur les 
cinq dernières années, la tendance
est même vertigineuse : + 37,8 % 
pour les maisons anciennes 
et + 59,2 % pour les appartements 
anciens. Ce qui n’empêche pas les 
prix d’être encore inférieurs à ceux
observés au niveau national. « C’est 
un rattrapage car, avant la covid et la
forte hausse de ces deux dernières 
années, nous avions des prix faibles 

par rapport aux autres départe-
ments. Aujourd’hui, les prix sont
encore accessibles dans le Finis-
tère », note Me Corinne Lemoine, 
notaire à Daoulas.

3 Vers une accalmie ?
Les notaires évoquent un ralen-

tissement de cette hausse des prix. 
« Après deux années d’emballe-
ment, nous constatons un atterris-
sage. L’immobilier se calme un peu, 
constate le président. Pour 2023, 
nous devrions assister à une stabili-
sation des prix. » À l’heure actuelle, 
comptez  en moyenne 
100 000 euros pour une maison 
dans le Centre-Finistère (+ 17,6 %, 
plus forte progression), 
147 900 euros dans le bassin de 
Morlaix, 176 600 euros dans celui 
de Quimperlé et 200 600 euros dans
celui de Landerneau. À Brest, ce sera
autour de 200 000 euros pour une 
maison et 242 000 euros en agglo-
mération. À Quimper, le prix médian
est à 213 000 euros, et 
200 000 euros en agglomération.
Enfin, les appartements anciens se
négocient, en moyenne, 

à 1 950 euros le m2 à Quimper 
et 2 000 euros le m2, à Brest.

4 Un littoral toujours
très prisé

Quelle est la seule commune finis-
térienne non côtière à figurer dans
le top 20 des cités les plus chères du
département pour une maison ? 
Saint-Thonan, près de Landerneau. 
Prix médian en 2022 : 
281 200 euros. Les autres bordent 
toutes la mer, dans ce classement
d o m i n é  p a r  B é n o d e t 
(407 800 euros), suivie par Locquirec 
(380 000 euros), l’Ile-Tudy 
(370 000 euros), La Forêt-Fouesnant 
(360 000 euros) et Carantec 
(338 000 euros). Le marché du litto-
ral nord (+ 15,8 %) est animé princi-
palement par des locaux. Les 
Franciliens y représentent 11 % du
marché des maisons, contre 18 % 
sur le littoral ouest et sud (où les prix
ont augmenté de 15 %). « C’est un
fantasme de dire que les Parisiens 
débarquent et font monter les prix » 
lâche le président. « Et ceux qui sont
venus après la pandémie sont déjà
repartis », assure Me Cyril Blanchard.

Les prix de l’immobilier
continuent de grimper 
dans le Finistère 
mais les notaires
commencent à évoquer 
un retourà un marché
plus calme. Voici quatre
points à retenir 
du bilan 2022.

Immobilier : lahaussedes 
prixralentitdansleFinistère

ventes en 2022

Source : Notaires du Finistère

L’immobilier dans le Finistère

2 050 €

22 756

48 100 €

197 000 €

Terrains à bâtir

Appartements anciens

Maisons anciennes

Prix médians Évolution sur 1 an

+ 14,2 %

- 10,9 % + 11,5 % - 13,4 %

+ 2 %

+ 12,6 %

/m2
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Brest

Témoignage Foromap
Lou-Anne, en CAP mécanique auto :
« Ne pas faire comme tout le monde »
Pourquoi une fi lle ne pourrait-elle pas 
faire des métiers dits d’homme ? C’est 
une des motivations de Lou-Anne dans 
ses choix d’orientation : « Ne pas faire 
comme tout le monde ! » La jeune fi lle 
se destine tout d’abord à travailler dans 
les métiers de l’élevage et des che-
vaux, mais cette voie ne lui convient 
plus. Alors, elle recherche une nouvelle 
orientation sur internet, se renseigne 
et c’est lors de la Nuit de l’orientation 
organisée par l’IFAC à Brest qu’elle re-
noue avec la mécanique ! Un milieu 
qu’elle connaît pour l’avoir côtoyé dans 
son enfance. « À l’époque, je m’amusais 

à passer les outils à mon grand-père et 
mes oncles mécaniciens, sans imaginer 
en faire mon métier. » En 2019, convain-
cue par les échanges qu’elle a eus au 
pôle mécanique de la Nuit de l’orienta-
tion, elle se lance dans cette voie avec 
enthousiasme et enchaîne les CAP par 
alternance : CAP carrosserie, puis CAP 
peinture et, actuellement, elle est en 
seconde année de CAP mécanique et 
compte bien compléter sa formation par 
un bac pro mécanique en 2 ans. Forte 
de l’acquisition de ces compétences 
complémentaires et de sa polyvalence, 
après son bac pro et 6 ans d’école, 
Lou-Anne souhaite se lancer dans la 
vie professionnelle. Et, quand on lui de-
mande comment elle vit d’être une fi lle 
dans un environnement plutôt masculin, 
elle confi e n’avoir jamais rencontré de 
problème et conseille aux jeunes fi lles 
qui souhaiteraient s’engager dans ces 
métiers de ne pas s’arrêter aux idées 
reçues du genre : c’est trop physique, 
c’est pas pour toi… Pour Lou-Anne, si la 
motivation est là et si l’on travaille pour 
réussir, ça marche !

Forum de l’apprentissage
et de la formation en alternance
au parc de Penfeld, samedi 28 janvier

MX1448002

T Mercredi, Ronan Walter, directeur 
du groupe scolaire de l’Estran, a pré-
senté le nouveau bachelor « chef de
projet E-Business » aux élèves de BTS 
« négociation et digitalisation de la
relation client » du lycée Charles-de-
Foucauld. « Ce nouveau bachelor
répondra aux demandes et objectifs 
attendus par le monde du travail », 
a-t-il justifié. Ce diplôme par appren-
tissage apportera une certification
professionnelle à Bac +3. 

Des entreprises intéressées
À ce jour, plusieurs entreprises de la
région se sont montrées intéressées 
par l’accueil d’apprentis de ce Bache-
lor. L’apprentissage se déroulera en
alternance, de manière régulière : 
deux jours en école pour trois jours 
en entreprise.
L’admission se fera sur dossier puis
entretien. Cette section acceptera 

28 ET 29 JANVIER
DE 10 H À 18 H

Bières / Épices / Vins / Chocolat
Champagne / Macarons

L’abus d’alcool est dangereux pour la santé. À consommer avec modération.

Bières / Épices / Vins / Chocolat

L’abus d’alcool est dangereux pour la santé. À consommer avec modération.
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une quinzaine d’élèves. Plusieurs 
étudiants ont d’ores et déjà mani-
festé leur enthousiasme quant à 
cette formation, notamment parce 
qu’ils s’inquiètent de n’avoir qu’un 
Bac +2 qui serait considéré comme 
rédhibitoire selon eux pour trouver 

1 Pour commencer tôt 
à cotiser pour 

sa retraite
Les apprentis peuvent être âgés de 
15 à 30 ans. Ils perçoivent un 
salaire calculé selon un pourcen-
tage du SMIC qui varie selon leur 
âge et leur niveau d’étude. Une 
indépendance financière appré-
ciable. Et il n’y a pas de frais de 
scolarité. Les études sont finan-
cées par les employeurs via la con-
tribution à la formation 
professionnelle et la taxe 
d‘apprentissage. L’apprenti par-
tage son temps entre l’établisse-
ment scolaire pour la partie 
théorique, et son travail en entre-
prise. De plus, au moment où se 
profile une réforme des retraites 
qui va obliger à travailler plus 
longtemps, l’apprentissage per-
met d’avoir, très jeune, une pre-
mière fiche de paye et d’honorer 
les cotisations qui vont avec. Les 
apprentis bénéficient également 
d’une retraite complémentaire, de 
congés payés…

2 Pour échapper 
à l’algorithme 

de Parcoursup
L’apprentissage permet d’échap-
per au carcan de l’orientation via 
Parcoursup. C’est moins vrai pour 
l’alternance qui concerne des étu-
diants déjà diplômés qui sont pas-
sés par Parcoursup pour accéder à 

un BTS, un Master ou autre. Mais 
pour les apprentis qui ont quitté le 
système scolaire classique, le 
challenge n’est pas de s’insérer 
dans Parcoursup, mais bien de 
trouver l’employeur dans le métier 
qu’ils ont décidé d’exercer. Et le 
panel est large, de l’agriculture au 
bâtiment en passant par les 
métiers de bouche… Cerise sur le 
gâteau, la moitié des apprentis 
décrochent ensuite leur contrat de 
travail dans l’entreprise où ils ont 
été formés. Et il y a aussi des possi-
bilités d‘évolution : Brevet Profes-
sionnel, Bac Pro, BTS, Master…

3 Un lieu unique 
où trouver 

toutes les ressources
En plus des filières scolaires 
et universitaires traditionnelles, 
il existe une multitude de possibi-
lités offertes par l’apprentis-

sage et la formation en alternance 
à faire découvrir aux jeunes de 5e, 
4e et 3e des collèges, mais aussi aux 
lycéens et étudiants. 
Foromap rassemble, dans un 
même lieu, des établissements 
d‘enseignement associés à la for-
mation des apprentis (CFA), des 
organismes susceptibles d‘orien-
ter les jeunes dans leur recherche 
de formation, des entreprises, 
souvent à la recherche d‘apprentis 
et désireuses de faire connaître 
leurs métiers. Des chefs d’entre-
prise - la moitié d’entre eux est 
issue de l’apprentissage - vont 
venir à la rencontre des jeunes 
pour leur faire découvrir des 
métiers porteurs.

Pratique
Foromap, demain, de 9 h à 17 h, 
au parc de Penfeld.
Site www.foromap29.fr

Trois bonnes raisons de se
rendre à Foromap demain
Le forum de
l’apprentissage et de la
formation par 
alternance tient sa 28e

édition demain, au parc
de Penfeld. Voici trois 
bonnes raisons de
s’intéresserà 
l’apprentissage !

Les formations en apprentissages sont très nombreuses, de l’agriculture au bâti-
ment en passant par les métiers de bouche ou de l’automobile…

un emploi.
Par ailleurs, l’établissement sera pré-
sent au Foromap (forum de l’appren-
tissage, des formations en 
alternance) demain et ses portes 
ouvertes se tiendront les 3 et 
4 février.

Un Bachelor « chef de projet
E-Business » proposé à la rentrée 2023

L’établissement scolaire Charles-de-Foucauld a présenté son nouveau Bachelor
« chef de projet E-Business » à des élèves de BTS.

T Voilà une chouette adresse, assez 
fréquentée d’ailleurs mais qui ne
pouvait plus faire face aux différen-
tes hausses de ses coûts. ShoCo va
fermer ses portes demain en fin 
d’après-midi. Située au 22, rue Bous-
singault, au centre-ville, tout près du
commissariat central, elle avait 
ouvert en novembre 2018. Cette
« cave à chocolats », salon de thé, 
séduisait par la qualité et l’originalité 
de ses produits importés. Ils sont
déstockés d’ici à la fermeture.

Une haussedes prixingérable
« J’arrête pour des raisons économi-
ques et personnelles », indique la
gérante, Sheila Pinto Castilla. « L’an
dernier, il y a eu deux hausses des 
prix.Endébut d’année, aveclaguerre
en Ukraine, celle des transports et du
carburant. Puis, à la rentrée, celle du
prix des matières premières. Je ne
pouvais plus importerdeproduitsdu
Pérou, d’Hawaï… Je fais des marges
très faibles sur les chocolats. Et puis, 
il y a l’inflation générale depuis quel-
ques semaines, l’électricité… Il y avait 
déjà eu la Covid, un peu plus d’un an
après l’ouverture. Je n’étais pas prête 
à baisser la qualité de mes pro-
duits ».

Les deuxsalariéslicenciées
La raison personnelle, c’est que ce
travail lui demandait beaucoup 
d’investissement en temps. Surtout

depuis qu’elle a licencié, en septem-
bre, ses deux salariées. « Je suis mère
célibataire et je voulais pouvoir 
m’occuper davantage de ma fille », 
confie Sheila Pinto Castilla. Mi-véné-
zuélienne, mi-espagnole vivant à 
Brest depuis treize ans, cette biolo-
giste diplômée d’un master food
technologie et commerce interna-
tional nesaitpas encorequelleorien-
tation elle va donner à la suite de sa
carrière. 
À la même adresse s’installera, bien-
tôt, un autre salon de thé, mais qui 
fera aussi restaurant.

ShoCo ferme demain au centre-ville et
les tablettes de chocolat sont en désto-
ckage. 

ShoCo ferme boutique demain
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Brest

Témoignage Foromap
Lou-Anne, en CAP mécanique auto :
« Ne pas faire comme tout le monde »
Pourquoi une fille ne pourrait-elle pas 
faire des métiers dits d’homme ? C’est 
une des motivations de Lou-Anne dans 
ses choix d’orientation : « Ne pas faire 
comme tout le monde ! » La jeune fi lle 
se destine tout d’abord à travailler dans 
les métiers de l’élevage et des che-
vaux, mais cette voie ne lui convient 
plus. Alors, elle recherche une nouvelle 
orientation sur internet, se renseigne 
et c’est lors de la Nuit de l’orientation 
organisée par l’IFAC à Brest qu’elle re-
noue avec la mécanique ! Un milieu 
qu’elle connaît pour l’avoir côtoyé dans 
son enfance. « À l’époque, je m’amusais 

à passer les outils à mon grand-père et 
mes oncles mécaniciens, sans imaginer 
en faire mon métier. » En 2019, convain-
cue par les échanges qu’elle a eus au 
pôle mécanique de la Nuit de l’orienta-
tion, elle se lance dans cette voie avec 
enthousiasme et enchaîne les CAP par 
alternance : CAP carrosserie, puis CAP 
peinture et, actuellement, elle est en 
seconde année de CAP mécanique et 
compte bien compléter sa formation par 
un bac pro mécanique en 2 ans. Forte 
de l’acquisition de ces compétences 
complémentaires et de sa polyvalence, 
après son bac pro et 6 ans d’école,
Lou-Anne souhaite se lancer dans la 
vie professionnelle. Et, quand on lui de-
mande comment elle vit d’être une fille 
dans un environnement plutôt masculin, 
elle confi e n’avoir jamais rencontré de 
problème et conseille aux jeunes fi lles 
qui souhaiteraient s’engager dans ces 
métiers de ne pas s’arrêter aux idées 
reçues du genre : c’est trop physique,
c’est pas pour toi… Pour Lou-Anne, si la 
motivation est là et si l’on travaille pour 
réussir, ça marche !

Forum de l’apprentissage
et de la formation en alternance
au parc de Penfeld, samedi 28 janvier

MX1448002

T Mercredi, Ronan Walter, directeur 
du groupe scolaire de l’Estran, a pré-
senté le nouveau bachelor « chef de
projet E-Business » aux élèves de BTS 
« négociation et digitalisation de la
relation client » du lycée Charles-de-
Foucauld. « Ce nouveau bachelor
répondra aux demandes et objectifs 
attendus par le monde du travail », 
a-t-il justifié. Ce diplôme par appren-
tissage apportera une certification
professionnelle à Bac +3. 

Des entreprises intéressées
À ce jour, plusieurs entreprises de la
région se sont montrées intéressées 
par l’accueil d’apprentis de ce Bache-
lor. L’apprentissage se déroulera en
alternance, de manière régulière : 
deux jours en école pour trois jours 
en entreprise.
L’admission se fera sur dossier puis
entretien. Cette section acceptera 

28 ET 29 JANVIER
DE 10 H À 18 H

Bières / Épices / Vins / Chocolat
Champagne / Macarons

L’abus d’alcool est dangereux pour la santé. À consommer avec modération.
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L’abus d’alcool est dangereux pour la santé. À consommer avec modération.

SALLE DE TRÉMAÏDIC
PLOUZANÉ

ENTRÉE
GRATUITE

S A L O N

M
X1

45
69

73

une quinzaine d’élèves. Plusieurs 
étudiants ont d’ores et déjà mani-
festé leur enthousiasme quant à 
cette formation, notamment parce 
qu’ils s’inquiètent de n’avoir qu’un 
Bac +2 qui serait considéré comme 
rédhibitoire selon eux pour trouver 

1  Pour commencer tôt 
à cotiser pour 

sa retraite
Les apprentis peuvent être âgés de 
15 à 30 ans. Ils perçoivent un 
salaire calculé selon un pourcen-
tage du SMIC qui varie selon leur 
âge et leur niveau d’étude. Une 
indépendance financière appré-
ciable. Et il n’y a pas de frais de 
scolarité. Les études sont finan-
cées par les employeurs via la con-
tribution à la formation 
professionnelle et la taxe 
d‘apprentissage. L’apprenti par-
tage son temps entre l’établisse-
ment scolaire pour la partie 
théorique, et son travail en entre-
prise. De plus, au moment où se 
profile une réforme des retraites 
qui va obliger à travailler plus 
longtemps, l’apprentissage per-
met d’avoir, très jeune, une pre-
mière fiche de paye et d’honorer 
les cotisations qui vont avec. Les 
apprentis bénéficient également 
d’une retraite complémentaire, de 
congés payés…

2  Pour échapper 
à l’algorithme 

de Parcoursup
L’apprentissage permet d’échap-
per au carcan de l’orientation via 
Parcoursup. C’est moins vrai pour 
l’alternance qui concerne des étu-
diants déjà diplômés qui sont pas-
sés par Parcoursup pour accéder à 

un BTS, un Master ou autre. Mais 
pour les apprentis qui ont quitté le 
système scolaire classique, le 
challenge n’est pas de s’insérer 
dans Parcoursup, mais bien de 
trouver l’employeur dans le métier 
qu’ils ont décidé d’exercer. Et le 
panel est large, de l’agriculture au 
bâtiment en passant par les 
métiers de bouche… Cerise sur le 
gâteau, la moitié des apprentis 
décrochent ensuite leur contrat de 
travail dans l’entreprise où ils ont 
été formés. Et il y a aussi des possi-
bilités d‘évolution : Brevet Profes-
sionnel, Bac Pro, BTS, Master…

3  Un lieu unique 
où trouver 

toutes les ressources
En plus des filières scolaires 
et universitaires traditionnelles, 
il existe une multitude de possibi-
lités offertes par l’apprentis-

sage et la formation en alternance 
à faire découvrir aux jeunes de 5e, 
4e et 3e des collèges, mais aussi aux 
lycéens et étudiants. 
Foromap rassemble, dans un 
même lieu, des établissements 
d‘enseignement associés à la for-
mation des apprentis (CFA), des 
organismes susceptibles d‘orien-
ter les jeunes dans leur recherche 
de formation, des entreprises, 
souvent à la recherche d‘apprentis 
et désireuses de faire connaître 
leurs métiers. Des chefs d’entre-
prise - la moitié d’entre eux est 
issue de l’apprentissage - vont 
venir à la rencontre des jeunes 
pour leur faire découvrir des 
métiers porteurs.

Pratique
Foromap, demain, de 9 h à 17 h, 
au parc de Penfeld.
Site www.foromap29.fr

Trois bonnes raisons de se 
rendre à Foromap demain
Le forum de 
l’apprentissage et de la 
formation par 
alternance tient sa 28e 
édition demain, au parc 
de Penfeld. Voici trois 
bonnes raisons de 
s’intéresser à 
l’apprentissage !

Les formations en apprentissages sont très nombreuses, de l’agriculture au bâti-
ment en passant par les métiers de bouche ou de l’automobile…

un emploi.
Par ailleurs, l’établissement sera pré-
sent au Foromap (forum de l’appren-
tissage, des formations en 
alternance) demain et ses portes 
ouvertes se tiendront les 3 et 
4 février.

Un Bachelor « chef de projet
E-Business » proposé à la rentrée 2023

L’établissement scolaire Charles-de-Foucauld a présenté son nouveau Bachelor
« chef de projet E-Business » à des élèves de BTS.

T Voilà une chouette adresse, assez 
fréquentée d’ailleurs mais qui ne
pouvait plus faire face aux différen-
tes hausses de ses coûts. ShoCo va
fermer ses portes demain en fin 
d’après-midi. Située au 22, rue Bous-
singault, au centre-ville, tout près du
commissariat central, elle avait 
ouvert en novembre 2018. Cette
« cave à chocolats », salon de thé, 
séduisait par la qualité et l’originalité 
de ses produits importés. Ils sont
déstockés d’ici à la fermeture.

Une haussedes prixingérable
« J’arrête pour des raisons économi-
ques et personnelles », indique la
gérante, Sheila Pinto Castilla. « L’an
dernier, il y a eu deux hausses des 
prix.Endébut d’année, aveclaguerre
en Ukraine, celle des transports et du
carburant. Puis, à la rentrée, celle du
prix des matières premières. Je ne
pouvais plus importerdeproduitsdu
Pérou, d’Hawaï… Je fais des marges
très faibles sur les chocolats. Et puis, 
il y a l’inflation générale depuis quel-
ques semaines, l’électricité… Il y avait 
déjà eu la Covid, un peu plus d’un an
après l’ouverture. Je n’étais pas prête 
à baisser la qualité de mes pro-
duits ».

Les deuxsalariéslicenciées
La raison personnelle, c’est que ce
travail lui demandait beaucoup 
d’investissement en temps. Surtout

depuis qu’elle a licencié, en septem-
bre, ses deux salariées. « Je suis mère
célibataire et je voulais pouvoir 
m’occuper davantage de ma fille », 
confie Sheila Pinto Castilla. Mi-véné-
zuélienne, mi-espagnole vivant à 
Brest depuis treize ans, cette biolo-
giste diplômée d’un master food
technologie et commerce interna-
tional nesaitpas encorequelleorien-
tation elle va donner à la suite de sa
carrière. 
À la même adresse s’installera, bien-
tôt, un autre salon de thé, mais qui 
fera aussi restaurant.

ShoCo ferme demain au centre-ville et
les tablettes de chocolat sont en désto-
ckage. 

ShoCo ferme boutique demain
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Brest

T Le festival de musique électroni-
que Astropolis l’Hiver revient du 
mercredi 8 au dimanche 12 février. Et
la programmation devrait en réjouir 
plus d’un ! Comme à son accoutu-
mée, l’organisation investit diffé-
rents locaux de la métropole 
brestoise : de l’Astrolabe, au centre
d’art contemporain, en passant par 
la passerelle, La Carène, ou l’UBO, il
sera possible de se balancer au 
rythme de la musique à deux pas de
chez soi !

Unfestivaldeconcerts
Petite mise en bouche, le mercredi
1er février. L’Astrolabe du Relecq-Ker-
huon ouvrira ses portes, de 14 h à 
15 h 30, pour un premier spectacle-
cocktail : un DJ set, de la vidéo et un
dancefloor. Gratuit, sur inscription.
Les festivités seront ensuite étalées 
sur quatre jours. Le premier à entrer
dans la danse, c’est le spectacle 
L’Astrokids. Pour la deuxième année 
consécutive, ce spectacle prendra 
possession des Capucins. Ce projet
permettra aux enfants de découvrir 
et d’expérimenter la musique élec-
tronique. Dancefloor, expériences 
sonores et scientifiques ou encore
Robot graffiti seront de la partie pour
un après-midi « haut en couleur ». À 
découvrir le mercredi 8 février, de
14 h à 17 h. Gratuit.

Des artistesémergents
Puis, Maud Le Pladec, envahira le
Mac Orlan avec « Counting stars 
with you (musiques femmes) ». Ce
voyage sensoriel et temporel empor-
tera les spectateurs à travers les épo-
ques et la musique faite par et pour
les femmes. Le jeudi 9, à 19 h 30 et le
vendredi 10, à 20 h 30. Compter 

lifié, il faut le former. Même s’il s’en va 
après, on l’aura formé pour la 
filière », explique le restaurateur ori-
ginaire de Penzé. Ses deux apprentis 
sont embauchés dans des filières dif-
férentes de l’entreprise. Le premier 
est en mention complémentaire 
pâtisserie et travaille à l’Embrun. Il 
« s’occupe d’approfondir ses con-
naissances en pâtisserie pour se per-
fectionner ». Le second suit une 
formation en BEP cuisine.
Et lorsqu’il s’agit de les choisir, le chef 
ne fait pas appel au hasard. « C’est 
une histoire de feeling. Si certaines 
formations priorisent le CV, je 
regarde davantage la motivation et 
les compétences. J’ai beaucoup de 
demandes et je suis en relation avec 
les lycées et l’Ifac campus des 
métiers qui me proposent toujours 
des jeunes motivés », conclut le for-
mateur en cuisine.

Pratique
Le chef étoilé sera présent toute la jour-
née au Foromap pour soutenir la forma-
tion par apprentissage. Il animera 
notamment une table ronde, de 15 h 
à 16 h 30, avec des jeunes, aujourd’hui, 
au parc de Penfeld.

entre 11 et 21 € la place.
Dès le vendredi 10, le show prendra 
de la hauteur. Deux autres anima-
tions sont à prévoir : de 17 h à 
21 h 30, La Factory d’Astropolis 
ouvrira ses portesaux artisteslocaux
et émergents pour faire danser les 
foules. Et que les amateursdevinyles 
se rassurent, il y aura bien des dis-
quaires aux bacs à disques « bien
remplis ».
Plus tard, pour le Bunker Palace 1, les 
artistes Zohar, Youl ou les groupes 
Willikens & Ivkovic, Volition Imma-
nent, ou Rixes (entre autres) s’empa-
reront des salles de La Carène, 
jusqu’au bout de la nuit. De 22 h à 
4 h. Plusieurs tarifs, entre 23 et 30 € 
la soirée.

Unweek-end
sousles projecteurs
Le samedi 11, on va rêver ! Sous les 
étoiles ou… à la médiathèque Fran-
çois-Mitterrand ! Fanas de la sieste, 
cet après-midi est idéal. Il sera possi-
ble de passer « du rêve à l’évasion » 
en compagnie de Leoni Leoni et Les 

Cliché de Zef 
Il ne passe pas inaperçu au port. Le Spindrift Sails of Change de Yann Guichard, plus grand trima-
ran de course océanique du monde, est actuellement amarré quai Malbert, dans l’attente d’une 
fenêtre météo pour s’élancer dans le cadre du Trophée Jules-Verne. Merci, comme souvent, à 
Jean-Luc Rollier pour son cliché !
Si vous souhaitez, vous aussi, contribuer à cette rubrique, adressez vos images, en haute résolu-
tion et impérativement en format paysage (évitez le mode panoramique), à l’adresse courriel cli-
ches.brest@letelegramme.fr. Portraits, paysages, scènes de la vie quotidienne, insolite… Tout est 
permis ! L’envoi de vos prises de vue vaut autorisation gratuite de les publier dans Le Télégramme, 
sur letelegramme.fr ainsi que sur les réseaux sociaux.

Halles, artistes électro mais surtout
« intimistes et entraînants » selon 
les organisateurs. Une sorte de ren-
dez-vous « tout doux » donc, reste à 
sortir les oreillers. De 15 h à 17 h. 
Gratuit.
Outre la deuxième soirée de La Fac-
tory ou de Bunker Palace 2, la soirée
sera dansante. Pour Dôme, huit 
artistes de techno hard, dark, de club
music ou de minimal synth… pren-
dront possession de deux salles du
clubduportdecommerce. Deminuit
à 6 h 30. Entre 13 et 16 € l’entrée.
Dimanche, le festival se conclura
avec « Finir en rade » : Balladur, 
Magicien Windows, Sarah Rubio et
Horizons se succéderont aux plati-
nes, au Tour du monde. De 18 h à 
minuit, gratuit.

Pratique
Astropolis l’Hiver, du 8 au 12 février. Infor-
mations, programmation et accès billet-
terie via www.astropolis.org
Billetterie aussi au Quartz, à La Carène et
au Bad Seeds, au 17 rue Fautras. Ou sur 
place, le soir même.

Astropolis l’Hiver : les rendez-vous 
musicaux à ne pas manquer !

Pour cette nouvelle édition d’Astropolis l’Hiver, un après-midi sera réservé aux 
familles, le mercredi 8 février, aux Ateliers des Capucins. Photo Astropolis

Victoria Lebret, 
Mathilde Cailliau

T « Chaque jeune est différent et il 
est important de les guider, soit vers 
un circuit classique, soit vers un cir-
cuit en apprentissage, pour répondre 
au mieux à leurs besoins et leurs 
attentes », justifie Guillaume Pape. 
Ce chef étoilé, parrain de la 28e édi-
tion du forum de l’apprentissage et 
de la formation en alternance 
regrette que des étudiants se per-
dent dans des formations générales 
qui ne leur conviennent pas. Pour y 
remédier, le gérant du restaurant 
gastronomique l’Embrun, à Brest, 
met en avant la formation en 
apprentissage. Et il sait de quoi il 
parle : lui-même est passé par ce 
type de formation pendant cinq ans 
pour obtenir ses diplômes et se for-
mer à sa vocation.

Deux apprentis 
dans les cuisines
Le trentenaire compte deux appren-
tis dans son équipe en ce moment. 
« Depuis huit ans que je suis chef de 
cuisine, j’ai toujours eu des appren-
tis, si on veut avoir du personnel qua-

Le chef Guillaume Pape, avec son apprenti, dans son restaurant gastronomique bres-
tois, L’embrun, situé au, 48 rue de Lyon, à Brest. Le Télégramme/Victoria Lebret

Le chef étoilé Guillaume Pape 
parrain de la 28e édition de Foromap

T Si le Nouvel An chinois, ou Nouvel
An lunaire a eu lieu le 22 janvier, 
l’Institut Confucius de Bretagne et
les Ateliers des Capucins ont 
attendu aujourd’hui pour fêter 
l’événement. Lancé en 2019, ce ren-
dez-vous coloré et spectaculaire
met à l’honneur les cultures asiati-
ques à travers des concerts, des ate-
liers, des jeux, des expositions et des 
marchés. Pour sa troisième édition 
(*), le Nouvel An lunaire célèbre
l’année du lapin. Près d’une tren-
taine d’associations et de partenai-
res seront mobilisés pour l’occasion.

Une paradedes lions 
etdudragon
La fête s’ouvrira, dès 11 h, par 
l’impressionnante danse des lions 
et du dragon, animée par l’associa-
tion Dragon Briec, qui proposera, 
dans la foulée, à ceux qui le souhai-
tent, une initiation. Au programme 
également, tout au long de la jour-
née : une cérémonie du thé, des ini-
tiations aux arts martiaux 
asiatiques, à la danse chinoise avec
éventail ou à la KPop, ce mouve-
ment né en Corée du Sud. Des ate-
liers seront proposés à ceux qui 
préfèrent l’art de la calligraphie ou
de la peinture, ainsi qu’aux littérai-

res avides de mangas. Les plus 
joueurs s’amuseront, eux, sur table 
( jeux de cartes japonaises, mah-
jong, jeux de go, etc.) ou de manière 
plus sportive (plumefoot, Shabao, 
libellule bambou, assiettes chinoi-
ses, ping-pong, etc.).

Marchés alimentaire 
etartisanal
De 15 h 30 à 18 h 30, sur scène, 
place sera faite à des concerts et des 
démonstrations de danse et d’arts
martiaux, ainsi qu’à un défilé de 
Cosplay. 
Tout au long de la journée, un mar-
ché alimentaire et artisanal, avec 
vente de théiers et de thé produit en
France, ravira les amateurs du genre. 
La journée se terminera par une soi-
rée karaoké, organisée à partir de 
21 h par des étudiants, à la Fabrik.

(*) Le Nouvel An lunaire n’avait pas pu 
être fêté en 2021 à cause du contexte 
sanitaire ni en 2022 en raison du One 
Ocean Summit.

Pratique
Nouvel An lunaire, aujourd’hui, aux Ate-
liers des Capucins. De 11 h à 18 h 30, en
continu. Entrée gratuite. Soirée karaoké, 
à partir de 21 h, à la Fabrik.

Les Capucins à l’heure 
du Nouvel An lunaire aujourd’hui

Le Télégramme 28/01/2023
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David Cormier

T « L’an dernier, nous avions eu envi-
ron 6 000 personnes. Cette fois, je ne
sais pas mais bien plus ! » Samedi, de
11 h à 18 h 30, les Capucins fêtaient
le Nouvel An lunaire, une journée 
organisée par l’Institut Confucius. Li 
Ji, la coordinatrice, était ravie, vers
17 h 30, de l’affluence. Aucun comp-

tage n’était prévu mais il est vrai que 
la fête n’a pas vraiment désempli de
la journée, les uns remplaçant les 
autres continuellement.
Dès 11 h, pour la danse des lions et
du dragon, le public était présent, 
très familial. Musique, mouvement, 
couleur : les petits n’en perdaient pas 
une miette. De﻿s joueurs de jeux asia-
tiques, habituels ou de circonstance, 
des gourmands devantlemarchéali-
mentaire où l’on préparait les mets
d’Asie bien connus ou un peu moins, 
des amateurs de calligraphie, entre 
autres, se côtoyaient. Le marché arti-
sanal proposait des thés, des plants
de théiers ou des objets artisanaux
personnalisés à la peinture.

Chine,Corée,Japon…
L’association brestoise Samwi Japan 
Event (une dizaine de membres) a 
fait forte impression, avec ses ama-
teurs de cosplay, habillés comme 
dans les mangas japonais. « Nous

La journée a bien
commencé, dès 
l’ouverture à 11 h,
samedi matin aux 
Capucins, pourla
célébration du Nouvel
An lunaire. Le lieu n’a 
pas désempli.

Des milliers de visiteurs 
au Nouvel An lunaire

La danse des lions et du dragon a séduit le public, samedi matin. Des spectacles ont été présentés sur scène durant l’après-midi.  

09 69 36 05 29 n° lecteurs et abonnés (prix d’un appel local)

La rédaction de Brest
brest@letelegramme.fr

19, rue Jean-Macé
@TLGBrest

facebook.com/telegramme.brest

Le Nouvel An lunaire en vidéo

sommes actifs depuis juillet dernier, 
et nous avons participé à beaucoup
d’événements sur la culture japo-
naise », résume Sofiane Morhtassi, le
président. « Nous sommes un 
groupe d’amis passionnés par cela, 
grâce aux dessins animés et aux 
mangas et nous voulons pousser 
plus loin cette passion ». Les visiteurs 
s’en sont donné à cœur joie, à tirer le
portrait de ces jeunes gens sortis 
d’un autre univers. Des initiations à 
la danse chinoise avec éventail, aux 
arts martiaux, un spectacle de 
kung-fu sesuccédaient danslegrand 
espace des Capucins. La culture coré-
enne n’était pas en reste, avec la 
K-pop, notamment. Des spectacles
ont attiré du monde devant la scène. 
Une soirée karaoké devait ponctuer, 
à La Fabrik, ce samedi réussi.

Prèsde300 professionnelsdesanté encolèreplace 
delaLiberté Page8 ducahiergénéral

Faceà Angers, défaite interdite pourleStade 
Brestois! À lireencahiersports

T Dans le quartier des Capucins,  
samedi, vers 11 h, une voiture en a 
percuté d’autres, en stationnement. 
La patrouille de police a interpellé le
conducteur et son passager. Un 
refus d’obtempérer a causé la bles-
sure, au pouce, d’un fonctionnaire, 

lui occasionnant deux jours d’inca-
pacité totale de travail. Lors de leur
garde à vue, les deux personnes pré-
sentaient des signes d’ivresse mani-
feste et n’étaient pas en état d’être
entendus. Ils doivent l’être ce 
dimanche.

Refus d’obtempérer aux Capucins : 
deux hommes en garde à vue

T Il était bientôt 1 h du matin, 
dans la nuit de vendredi à samedi. 
Toutes alarmes hurlantes, une 
Guipavasienne, âgée de 87 ans, a 
été réveillée par les détecteurs de 
fumées installés à son domicile de 
la rue de Verdun. Au rez-de-chaus-
sée de l’habitation, les flammes 
s’échappaient d’un placard où est 
situé le chauffe-eau. L’octogénaire

est parvenue à appeler les pom-
piers, tout en se réfugiant chez 
une voisine. Les soldats du feu ont
rapidement maîtrisé les flammes,
afin de limiter au maximum les 
dégâts sur l’habitation. L’octogé-
naire s’en est tirée saine et sauve. 
Des agents d’Enedis et des gendar-
mes étaient également présents 
sur les lieux.

Une femme de87ans réveillée in
extremispar les détecteursdefumée

En fin d'après-midi, le public était nombreux devant les spectacles, sur scène.

T Le parc des expositions de Pen-
feld accueillait, samedi, le forum 
de l’apprentissage et de la forma-
tion en alternance Foromap 29. 
Pour la 28e édition, 3 087 visiteurs 
ont poussé les portes de ce salon 
dont le parrain était, cette année, 
le chef du restaurant L’Embrun, 
Guillaume Pape. « C’est un hon-
neur pour moi, l’apprentissage 
m’a fait avancer dans la vie active, 
ça m’a permis de mettre le pied à 

l’étrier », avait déclaré Guillaume 
Pape, vendredi soir, lors de l’inau-
guration, aux côtés de Xavier 
Menard, le président de Foromap, 
et de nombreux élus.
Ce salon, qui réunit chaque année 
les établissements scolaires, cen-
tre de formation des apprentis 
(CFA) et professionnels, participe 
au développement de l’apprentis-
sage et de son rayonnement dans 
le Finistère.

La 28e édition de Foromap 29, à Penfeld, a attiré de nombreuses familles.

Le salon Foromap a attiré 
3 087 visiteurs à Penfeld

Associations, mairies, 
salles de spectacles...

PUBLIEZ GRATUITEMENT
VOS INFORMATIONS SUR
LETELEGRAMME.FR 
ET DANS 
LE JOURNAL
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Pourquoi être présent 
sur le salon Foromap ?
Entre l’IFAC et Foromap, c’est une longue histoire qui n’a pas fini de s’écrire. 
Nous sommes très attachés à cet événement unique qui fait la promotion de 
l’alternance sur notre territoire, avec deux qualités, celle de la neutralité et 
de l’objectivité. Pas de parti pris de la part du Lions club, l’organisateur his-
torique, qui a su fédérer tous les acteurs de l’alternance du CAP au bac + 5.
De plus, en réunissant dans un même lieu et le temps d’une journée tous 
les organismes de formation, Foromap permet aux jeunes et à leur famille 
de collecter et d’approfondir l’information qu’ils recherchent, rapidement et 
de façon pertinente. Pour le public, Foromap est la clé d’entrée pour ouvrir 
les portes de l’alternance. C’est le premier pas à faire dans son parcours 
d’orientation, et ceci d’autant plus que janvier est le mois idéal pour com-
mencer ses recherches.

Que vous apporte le salon ?
Foromap est un temps fort pour l’IFAC. C’est le lancement de la campagne 
de recrutement de nos apprentis pour la rentrée scolaire à venir. Cette pre-
mière prise de contact, un an avant, permet de prendre le temps d’accompa-
gner et d’informer les jeunes et leurs familles, et de préparer la rentrée avec 
eux. Un premier contact précieux et une incitation à approfondir en venant à 
l’IFAC participer aux réunions d’information collectives, lors des « mercredis 
de l’apprentissage ».
Foromap nous offre une très bonne visibilité. C’est un bon moyen de se faire 
connaître, de donner une vue d’ensemble de tout ce que propose l’IFAC, 
dont le campus regroupe 10 % des apprentis bretons et 2 100 apprentis 
sur les 5 000 apprentis finistériens. Parmi ces alternants, 50 % de mineurs 
et 50 % de majeurs, on compte 50 personnes de 26 ans et + , et 2 050 
âgées de 15 à 26 ans. L’IFAC est donc une des locomotives de l’alternance 
sur le département et attire sur le salon 1 visiteur sur 5. Pour l’événement, 
50 personnes de l’IFAC sont mobilisées pour accueillir, renseigner et prendre 
le temps d’échanger avec les jeunes, moins jeunes et les parents, sur les 
8 filières, leurs métiers et les 60 diplômes préparés à l’IFAC.

Qu’en attendez-vous ?
Que le salon perdure ! Je n’ai qu’un souhait : « Longue vie à Foromap ! » 
Un vrai repère dans le temps d’orientation vers l’apprentissage qui permet 
au public de s’y retrouver dans les différents organismes, les diplômes, les 
démarches… Et de se rendre compte que l’alternance permet de se bâtir de 

très beaux parcours, que l’on peut se former à tous les métiers, des métiers 
visibles ou moins visibles. 
Un éventail de choix, de parcours, de diplômes à découvrir lors du salon. 
Venir à Foromap, c’est élargir le champ des possibles. En conclusion, si FO-
ROMAP n’existait pas, il faudrait l’inventer.

Norbert Penvern, directeur de l’IFAC, entouré d’Anita 
Loury, responsable développement et promotion et de 
Jean-Christophe Cagnard, trésorier de la CCIMBO.

FOROMAP, forum de l’apprentissage et de la 
formation par alternance, 28e édition, samedi 28 janvier 
2023 au Parc des expositions de Penfeld à Brest.

Nouvelle édition et nouveau bureau à la barre
Fort du succès de l’édition 2022, le nouveau bureau de l’association FOROMAP29, élu en juin dernier, 
reprend le flambeau, bien décidé à profiter de cet élan pour continuer à promouvoir encore et toujours 
plus la formation en alternance et l’apprentissage auprès des jeunes, de leurs parents et des jeunes 
adultes en reconversion.
Et si l’esprit et les valeurs qui ont présidé à la création de ce forum, il y aura bientôt 30 ans par le Lions 
club, sont toujours bien présents, ils ont su s’adapter aux évolutions de notre société qui valorise et 
plébiscite de plus en plus les formations par alternance. « En 5 ans, sous l’impulsion d’une volonté 
politique forte, nous sommes passés en France de 350000 contrats d’alternance par an à près de 
750000, avec pour objectif d’atteindre dans les 5 prochaines années un million de contrats par an! 
Un objectif qui n’est pas hors de portée quand on sait que l’alternance, qui concerne les jeunes de 
15 à 29 ans, ouvre les portes d’une multitude de métiers dans des secteurs d’activité d’une grande 
diversité et à des niveaux de diplômes allant du CAP au bac + 5... », souligne Xavier Ménard, le tout 
nouveau président de Foromap. Foromap apparaît comme un acteur incontournable de l’alternance 
dans le Finistère et au-delà.
www.foromap29.fr/
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Norbert Penvern, directeur de l’IFAC campus des métiers 
à Brest, répond à nos questions

Foromap : le forum de l’apprentissage 
et de l’alternance, le 28 janvier 2023 à Brest

Jeunes méritants AMD
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